h——=¥
'2 I Riesgo y Trabajo
AMAIA CECILIA ORTES TURIEL

RIESGO Y TRABAIJO, S.L. DNI / NIE: 14592137V
Empresa: URBEGI SERVICIOS AUXILIARES, S.L.U.

Centro de trabajo: BILBAO

N2 Informe: 85940

Fecha de reconocimiento: 02/08/2023

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA

Ponemos en su conocimiento, que de acuerdo con los resultados de las exploraciones médicas y tras el
examen de Salud Reconocimiento inicial realizado con fecha 02/08/2023, de acuerdo con la valoracion de
riesgos de su puesto de trabajo y en el que se le han aplicado los protocolos:

PROTOCOLO BASICO RyT, ASMA LABORAL, DERMATOSIS LABORAL, PRODUCTOS QUIMICOS,
MOVIMIENTOS REPETIDOS, MANIPULACION MANUAL DE CARGAS, POSTURAS FORZADAS

Se le considera: No valorable / pendiente de pruebas. para el puesto de trabajo (OPERARIO/A LIMPIEZA)

Restricciones: PENDIENTE INFORME ESPECIALISTA

Trabajador sensible: No

Tipo de sensibilidad: PENDIENTE INFORME ESPECIALISTA

Observaciones: NO PODEMOS EMITIR INFORME DE APTITUD EN CUANTO NO APORTE INFORME DE
ESPECIALISTA.

Duracion: 12 meses

En Bilbao, miércoles, 9 de agosto de 2023
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RyT Riesaay Trabajo, S.L.

A\REASATTD LABORAL
Dr. ,me"?zl:}{E ROSA LOPEZ

—< Colegiado 48/410-\jzcaya

Ruben Angel Cardefiosa Lopez

Médico especialista en Medicina del Trabajo
n2 Colegiado: 48/4101

Fecha visado reconocimiento:

09/08/2023

Le informamos que, en cumplimiento de la normativa de Proteccion de Datos, los datos que figuran en el presente documento, asi como los recabados relativos a su
persona, seran tratados como Responsable por RIESGO Y TRABAJO, S.L., domiciliada en C/ Baltasar Gracidn n2 8-10 Logrofio C.P. 26006, que tiene como finalidad gestionar
su historial clinico como paciente. La base de legitimacion para el tratamiento de sus datos es el consentimiento que nos ha otorgado previamente en la recogida de los
datos.

Las conclusiones del reconocimiento (aptitud para el puesto de trabajo) se comunicaran a la empresa empleadora en base a una obligacion legal (Art. 22 Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales)

Puede ejercer en todo momento sus derechos, asi como obtener una informacién mas exhaustiva acerca del tratamiento que RIESGO Y TRABAJO, S.L.. realiza de sus datos
personales, través de la Politica de Privacidad de la pagina web: www.riesgoytrabajo.com.
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