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Bilbao, 48003 ) (<
Tino.: 693 649 700 P .
iperez19@hotmail.com ":‘e? 7@ ﬁ-’*‘a( U AR
Carne de COl’]dUGiE‘ y coche propno( &bﬂ %}{“) CAERT Y
JEXPERIENCIA LABORAL SR
PERSONAL DE SUPERMERCADO.  MERCADONA. 2016-2024. 8 afios
EROSKI, S. COOP. 2008-2016. 8 anos -
» Responsable de seccion _ g £ N
o Montaje, apertura, mantenimiento y clefre de seccion. ¢ F (M \( f el (}{ g
« Atencion, orientacion y ayuda al cliente en tienda ‘L( A{ i FONHT UL
» Soporte en caja .
o Contro! del orden y limpieza del area as&gnada N
¢ Gestion de stock y reposicion de mercancia | ey .
» Gestién de almacén N b
EAFS T A Al BV LAWY SR & i‘-%- F U A Vi e
e Gestién Compras Online FORRICTON At Vi é‘f SEMIS )

PERSONAL DE RETAIL. PRIMARK TIENDAS S.L. 2024, 2 meses
» Soporte en Caja '
o Organizaci6on de probadores
« Mantenimiento y Reposicion de articulos en tienda.

VIGILANTE DE SEGURIDAD. ' PROSEGUR, S.A. 2000-2005. 5 afios
SEGUR IBERICA, S.A. 2005-2007. 2 afios
» Control de accesos

» Vigilancia de instalaciones 5

CAMARERA. GUERIDON SERVICIOS HOSTELERIA, 1998-2004. 6 afios
e Camarera en congresos y restaurantes

FORMACION

BACHILLERATO. Ciencias. 1998. Esclavas del Sagrado Corazén de JesUs
HIGIENE ALIMENTARIA PARA MANIPULADORES DE ALIMENTOS. ESHBI. 4 horas. 2024

MANIPULACION DE CARGAS CON CARRETILLAS ELEVADORAS. EDUCACION VIAL
REKORD. 50 horas. 2015

OPERACIONES AUXILIARES DE ALMACENAJE. IFAP Basauri. 80 horas. 2015 -

TIP VIGILANTE DE SEGURIDAD. CENTRO DE FORMACION PROSEGUR. 250 horas: 2003
GESTION DE DATOS. INSTITUTO EUROPA, S.L.U. 90 horas. 2024

EUSKERA Nivel basico INGLES Nivel Medio

Soy una persona muy responsable, don de gentes y gran capacidad de trabajo en equipo.
Facilidad de aprendizaje y adaptacion al puesto de trabajo.
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foru aldundia
diputacién foral

DESGAITASUN EGOERA AINTZATESTEAR! BURUZKO FORU AGINDUA

ORDEN FORAL DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE
DISCAPACIDAD

Foru Aginduaren Zk. / N° de Orden Foral: 513/2025

Data / Fecha: 2025-1-2 / 2-1-2025

izen-abizenak e NAN, AZ
Nombre y apellidos IRENE PEi—%EZ RONDON L DNI, NIE 788997840
T [Tepedlene sk PEFIMI VM 2024/00003431 G2 0241200445
L expedlente ) o o N®asunto -
F— Gala Desgaitasun gradua aintzatespenerako eskaera
Asunto Solicitud de reconocimiento del grado de discapacidad
2024-06-07 (eMaln, desgaitasuna ebaluatzeko zure
eskaera jaso genuen, valoracién de discapacidad.
1
8 Egoera aztertu ondoren, dagokion balioztapena egin da.  Tras analizar su situacién se ha realizado la
gg correspondiente valoracion.
gé b Is E £F R AR ¥ TG At i\ ad EXY = je Ba
;-Eg B88/2022 Errege Dekretua, urriaren 18koa, ezintasuna Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que
ég. onartzeko, adierazteko eta kalifikatzeko prozedura se establece el procedimiento para el reconocimiento,
% ezartzen duena, declaracion vy calificacion del grado de discapacidad.

et

PRIMERCG. Reconocer a la persona su situacién de
discapacidad, segdn los baremos establecidos por el Real
Decreto B8B/2022:

LEHENENGOA. Pertsonari desgaitasunaren egoera
onarizea, 888/2022 Errege Dekretuak xedatutako
baremoen arabera:

Desgaitasuna: 37% Discapacidad: 37%

Mugikortasun-puntuazica: Puntuacidn de movilidad:

pan Kode Eiektronikoaren bidez (EKE)

puntu/alc 1 punto/s: 1
i Ondorio data: 2024-06-07 Fecha de efectos; 07-06-2024
o Aurreikusitako  berrikuspen-datarekine: - Ez  dago Con fecha de revisian prevista; NO PREVISTA

aurretkusita

cidad verificable mediame Cédigo de Verificacion Blectréni

Beste pertsona baten laguntzaren beharra, hala la necesidad del concurso de ofra persona, se

Elektranikoki sinatutako dokumemus, FREKTEQSIVMOODFE

Decumento firmado elactrénicamente, Autenti

badagckio, aitortutako mendetasun-egoeraren arabera
zehazten da,

Aurrea  gorabehera, Bizkaiko Foru  Aldundiak
desgaitasun-egoera ofizioz berrikusi ahal izango du
gradua aitorizea eragin zuten inguruabarretan funtsezko
aldaketarik gertatzen bada.

Telefono bidezko arreta zerbitzua / Servicio de atencidn telefénica:
94 406 6000

determina, en su caso, segln situacién de dependencia
con grado recanocido,

No obstante lo anterior, la Diputacién Foral de Bizkaia
podrd iniciar una revision de oficio de la situacién de
discapacidad si se produjeran cambios sustanciales en
las circunstancias gue dieron lugar al reconocimiento de
grado.
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iaztaty dalteke, www.ebizkaia.eus helbidean

Docurmento firmado electrénicamente. Autenticidad verificable mediants Cadigo de Verifcacion Electrénime?CVE) FREKTEQSVMOCDES en www.ebizkalaeus

Elektronikok! sinatutake dakumentus. FREK1EQSIVMOUDFE Egisztapen Kode Elaktronikearen bidaz (EXE}

DESGAITASUN EGOERA AINTZATESTEARI BURUZKO FORU AGINDUA
ORDEN FORAL DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE

DISCAPACIDAD

Foru Aginduaren Zk, / N° de Orden Foral: 513/2025

Foru agindu honek administrazio-bidea amaitzen du, eta,
beronekin ados ez bazaude, bemaztertre-errekurisoa

aurkez  dezakezy  foru  diputatuaren  aurrean,
HILABETEKO  EPEAN  jakinarazpena jaso eta
biharamunetik aurrera, edo, =zuzenean, demanda

formalizatu ahal izango duzu fan arloko jurisdikzioan, B
HILABETEke epean,

Hori guztia Administrazio Publikoen Administrazio
Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen
123. eta 124. Artikuluen arabera eta Lan Arloko
Jurisdikziva arautzen duen 2011ko urrizren 10eko
36/2011 Legearen 69. artikuluan eta hurrengoetan
ezarritakoarekin bat,

foru aldundia
diputacién foral

Data / Fecha: 2025-1-2 / 2-1-2025

Si usted no estd conforme con esta Orden Foral, que
pone fin a ia via administrativa, puede interponer
Recurso de Reposicién ante el/la diputado/a foral, en ¢l
plazo de UN MES desde el dfa siguiente a que se le haya
notificado, o formalizar demanda directamente ante Ia
jurisdiccion social en el plazo de DOS MESES.

Todo ello de acuerdo con los articulos 123 v 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pracedimiento
Administrativo Comtin de fas Administraciones PUblicas
y 69 v siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de oclubre,
reguladora de fa jurisdiccion social.

Proposamenarekin bat, aurkez bekio foru diputatuar, ebazpena eman dezan

Zerbitzuburya ez dagoelako
Por ausencia de la jefa de servicio
MENDEKOTASUMAREN BALORAZIO ETA ORIENTAZIO ATALA
SECCION DF VALORACION Y QRIENTACION DE LA DEPENDENCIA

3

SIN/FDOL LEIRE URQUIIO FERNANDEZ
Atat Burua / Jefe/a Seccidn

Conforme con I3 propuests, elévese al diputado/a para su resolucitn

AUTONOMIA PERTSONALA SUSTATZEKO ZUZENDARITZA NAGUSIA

DIRECCIGON GENERAL PARA LA PROMCCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL

SINAFDO.: JOSE ANTONIO BARARIANO AZULA
Zuzendari Nagusia / Director/a Genera!

Proposatzen denarekin bat ematen da ebazpena / Se resuelve de conformidad a bo que se propone
Bilbon, 2025(elko urtarrilaren 02{e)en
En Bitbao, a 02 de enero de 2025

GIZARTE EKINTZA SAILA
DEPARTAMENTO DE ACCION SOCIAL

SINJFDO . AMAIA ANTXUSTEGH ZIARDA
Fory Dipytatea / Diputado/a Foral

Telefono bidezko amreta zerbitzua / Servicio de atencitn telefénica:
94 406 6000
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